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Kriz, 11. prosinca 2024.

Na temelju odredbe €lanka
kandidata za zaposljavanje

postupka, a temeljem pozi

ravnateljica Osnovne Skols

1. Ivana Lucic, izabr
Cistat/spremac n
2. Snavedenom Ce se
vrijeme do povrat}
3. Ova odluka stupa

Osnovna Skola Milke Trnir

radnog mjesta Cistal/spre

Na natjelaj se pravovreme

dokumentaciju.
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23. Pravilnika o na¢inu i postupku te vrednovanju i procjeni

: u Osnovnoj $koli Milke Trnine i nakon provedenog natje¢ajnog
Hivne suglasnosti Skolskog odbora od dana 10. prosinca 2024.

» Milke Trnine dana 11. prosinca§i2024. donosi

rune

Odluku |
o prijemu radnika u radni odnos

an/a je na temelju natje¢ajnog ppstupka za radno mjesto
a odredeno puno radno vrijeme.
dana 11.12.2024. sklopiti ugover o radu na odredeno puno radno

ca djelatnice s bolovanja s probnim rokom u trajanju jedan mjesec.
|

1a snagu danom donosenja.
Obrazlozenje

le raspisala je dana 30.10.2024. éodine javni natjecaj za popunu
mac.
no prijavilo &etiri kandidata, od toga su tri dostavila putpunu

bavilo je dana 10. prosinca 2024. razgovor s kandidatima te je

ravnateljica za zapo$ljavanje na radno mjesto ¢istal/spremac na odredeno puno radno vrijeme

predloZio da se da suglas
Skolski odbor je prihvatio
prosinca 2024. godine ugg
probnim rokom u trajanju

Dostaviti:
1. MreZna stranica 3l

2. Pismohrana, ovdje

isti za zapo$ljavanjem Ivane Luéié.

prijedlog ravnateljice i sukladno ovoj Odluci zakljudit ¢e se 11.
vor o radu na odredeno vrijeme /do povratka djelatnice s bolovanja s
jedan mjesec.

RAVNATELJICA:
@farek Marini¢, univ. mag.

cole
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