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KriZ, 27. listopada 2026.

Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o radu Osnovne $kole Milke Trnine, a u vezi s ¢lankom 14. Pravilnika o nacinu i
postupku te vrednovanju i procjeni kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli Milke Trnine, ravnateljica
Osnovne Skole Milke Trnine donosi
ODLUKU
o ponistenju natjecaja

Clanak 1.
Poni$tava se natjetaj za radno mjesto radnika III. vrste koji obavlja poslove domara, za jednog izvr3itelja na
odredeno vrijeme, u punom radnom vremenu, objavljen 23. rujna 2026. godine.

Clanak 2.
Natjelaj se poni$tava jer nakon povlacenja prijave jedinog kandidata nije preostao nijedan kandidat s kojim bi
se mogao nastaviti postupak procjene, vrednovanja i izbora.

Clanak 3.
Obavijest o poni$tenju natjeaja objavit ¢e se na mrenoj stranici i oglasnoj plo¢i Skole te dostaviti Hrvatskom
zavodu za zaposljavanje radi odgovarajuce objave.

Clanak 4.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

ObrazloZenje
Na natjecaj objavljen 23. rujna 2026. godine prijavio se jedan kandidat, koji je ispunjavao uvjete natjecaja i bio
pozvan na razgovor (intervju) 27. listopada 2026. godine u 8,00 sati.
Kandidat je 26. listopada 2026. godine obavijestic Skolu da nece pristupiti razgovoruy, a 27. listopada 2026. .
godine razgovoru nije pristupio. Sukladno ¢lanku 14. Pravilnika smatra se da je povukao prijavu na natjeta;.
Povjerenstvo je zapisnikom od 27. listopada 2026. godine utvrdilo da nema preostalih kandidata za nastavak
postupka. Bududi da je jedini kandidat povukao prijavu i nema drugih kandidata koji ispunjavaju uvjete,
sukladno €lanku 10. Pravilnika ravnateljica poniStava natjecaj.

RAVNATELJICA:
[artina Marek Marini¢,
ag.educ.philol.croat.

0 tome obavijest:
1. MreZna stranica i oglasna plo¢a Skole
2. Hrvatski zavod za zapo$ljavanje, el. putem
3. Pismohrana



